Inom G Karlsson Spedition AB skall alltid kontroll infér uppkép av tjanster, anstallningar, avtal
underleverantor och andra uppgifter som paverkar vart satt att agera och verka infor ett rattvist
och lagligt framtradande anvanda sig av nedan namnda kontrollpunkter innan verkstallande for
att forsakra sig att G Karlsson lever upp till sin policy.

Detta dokument ligger ocksa till grund for var framtida certifiering inom 1SO 26000.

Ratten till fackforeningsfrihet
Férbud mot barnarbete och tvangsarbete

e Forbud mot diskriminering som etnisk ursprung, kon, sexuell
laggning, handikapp eller annan orattvis behandling eller negativ
sarbehandling

e Forbud mot korruption, bdde som avsdandare och mottagare i alla
former

e Forbud mot trakassering, for etnisk ursprung, kon, sexuell laggning,
handikapp, sexuellt ofredande, utfrysning eller annat missgynnande

Forsdakran om reglerad arbetstid
Riktiga anstillningskontrakt

Krav pa sdaker arbetsmiljo

Krav pa korrekta loner
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